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Planul tematic
al prelegerilor, lucrărilor practice şi lucrului individual la disciplina 
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Nr.
d / o

T E M A
N u m ă r u l  d e  o r e

P r e l e g e r i
L u c r ă r i

p r a c t i c e
L u c r u

in d i v id u a l

1 .
I n t r o d u c e r e  î n  m e d i c i n a  s o c i a lă .  S ă n ă t a t e a  p o p u l a ţ i e i  
şi d e t e r m i n a n t e l e  s ă n ă t ă ţ i i .

2 4 6

2 , A n a l iz a  d e m o g r a f i c ă  a s t ă r i i  d e  s ă n ă t a t e  a  p o p u la ţ i e i . 2 4 6

3. A n a l iz a  m o r t a l i t ă ţ i i .  T r a n z i ţ i a  d e m o g r a f i c ă  şi 
e p i d e m io l o g ic ă .

2 4 6

4. A n a l iz a  m o r b i d i t ă ţ i i ,  d i z a b i l i t ă ţ i i  ş i  c a l i t ă ţ i i  v ie ţ i i .  
I n d i c a to r i i  s i n t e t i c i  a i  s ă n ă t ă ţ i i  p o p u l a ţ i e i .

2 4 6

5.
P r e v e n i r e a  şi c o n t r o l u l  b o l i l o r  n e t r a n s m i s i b i l e .  
S c r e e n in g u l .

T est-grilă  nr. 1 „M edicină so c ia lă "

2 4 6

6.
I n t r o d u c e r e  î n  m a n a g e m e n t u l  s i s t e m u l u i  d e  s ă n ă t a t e .  
S i s t e m u l  d e  s ă n ă t a t e :  d e f i n i ţ i e ,  c a r a c t e r i s t i c i ,  o b i e c t i v e  
şi fu n c ţ i i  d u p ă  OMS. A d m i n i s t r a r e a  ( g u v e r n a n ţ a )  
s i s t e m u lu i .  G e n e r a r e a  r e s u r s e l o r .

2 4 6

7. F i n a n ţ a r e a  s i s t e m u l u i  d e  s ă n ă t a t e .  T ip o l o g ia  
s i s t e m e l o r  d e  s ă n ă t a t e .  E v a l u a r e a  e c o n o m i c ă .

2 4 6

8.
S erv ic i i  d e  s ă n ă t a t e .  P r e s t a r e a  s e r v i c i i l o r  d e  s ă n ă t a t e .  
M a n a g e m e n t u l  s e r v i c i i l o r  d e  s ă n ă t a t e  în  R e p u b l i c a  
M o ld o v a .

2 4 6

9.
C o n c e p tu l  d e  a c o p e r i r e  u n i v e r s a l ă  d e  s ă n ă t a t e .  
A s i g u r a r e a  o b l i g a t o r i e  d e  a s i s t e n ţ ă  m e d i c a l ă  în  
R e p u b l i c a  M o ld o v a :  c a r a c t e r i s t i c i ,  e v o lu ţ i e .

2 4 6

10.

P e r f o r m a n ţ a  s i s t e m e l o r  d e  s ă n ă t a t e .  S i s t e m u l  d e  
s ă n ă t a t e  d in  R e p u b l i c a  M o l d o v a .  P o l i t i c a  d e  s ă n ă t a t e  
d e  s ă n ă t a t e .  M o n i t o r i z a r e  şi e v a l u a r e .  P o l i t i c a  
n a ţ i o n a l ă  d e  s ă n ă t a t e .

T est-grilă  nr. 2  „ M a n a g e m e n t în s ă n ă ta te "

L ucru l in d iv id u a l

2 4 6

T o t a l 2 0 4 0 6 0

Şef de studii, conf. univ. Larisa Pantea
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Orarul cursurilor 
la disciplina „Medicină socială”

Facultatea de Medicină 1, specialitatea Sănătate publică, anul I 
2025-2026 (semestrul II)

T em a D ata O ra S a la  de  
stu d ii

G ru p a P ro feso ru l

1.
I n t r o d u c e r e  î n  m e d i c i n a  s o c i a lă .  
S ă n ă t a t e a  p o p u l a ţ i e i  şi d e t e r m i n a n t e l e  
s ă n ă t ă ţ i i .

0 5 . 0 2 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

2.
A n a l iz a  d e m o g r a f i c ă  a  s t ă r i i  d e  
s ă n ă t a t e  a  p o p u la ţ i e i .

1 2 . 0 2 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

3.
A n a l iz a  m o r t a l i t ă ţ i i .  T r a n z i ţ i a  
d e m o g r a f i c ă  şi e p i d e m i o l o g i c ă .

2 6 . 0 2 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

4 .
A n a l iz a  m o r b i d i t ă ţ i i ,  d i z a b i l i t ă ţ i i  şi 
c a l i tă ţ i i  v ie ţ i i .  I n d i c a t o r i i  s i n t e t i c i  ai 
s ă n ă t ă ţ i i  p o p u la ţ i e i .

0 5 . 0 3 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

5.
P r e v e n i r e a  şi c o n t r o l u l  b o l i l o r  
n e t r a n s m i s i b i l e .  S c r e e n i n g u l .

1 2 . 0 3 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

6.

I n t r o d u c e r e  î n  m a n a g e m e n t u l  
s i s t e m u l u i  d e  s ă n ă t a t e .  S i s t e m u l  d e  
s ă n ă t a t e :  d e f in i ţ i e ,  c a r a c t e r i s t i c i ,  
o b i e c t iv e  şi fu n c ţ i i  d u p ă  OMS. 
A d m i n i s t r a r e a  ( g u v e r n a n ţ a j  s i s t e m u l u i .  
G e n e r a r e a  r e s u r s e l o r .

1 9 . 0 3 . 2 6 1 0 .0 0 -1  1 .30 2 0 9
S P 2 5 0 1 -

S P 2 5 0 2
O b r e j a  G .

7.
F i n a n ţ a r e a  s i s t e m u l u i  d e  s ă n ă t a t e .  
T ip o lo g ia  s i s t e m e l o r  d e  s ă n ă t a t e .  
E v a l u a r e a  e c o n o m i c ă .

2 6 . 0 3 . 2 6 1 0 .0 0 -1  1 .3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

8.

S erv ic i i  d e  s ă n ă t a t e .  P r e s t a r e a  
s e r v i c i i l o r  d e  s ă n ă t a t e .  M a n a g e m e n t u l  
s e r v i c i i l o r  d e  s ă n ă t a t e  î n  R e p u b l i c a  
M o ld o v a .

0 9 . 0 4 . 2 6 1 0 .0 0 -1  1 .3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

9.

C o n c e p tu l  d e  a c o p e r i r e  u n i v e r s a l ă  d e  
s ă n ă t a t e .  A s i g u r a r e a  o b l i g a t o r i e  d e  
a s i s t e n ţ ă  m e d i c a l ă  în  R e p u b l i c a  
M o ld o v a :  c a r a c t e r i s t i c i ,  e v o lu ţ i e .

2 3 . 0 4 . 2 6 1 0 . 0 0 - 1 1 . 3 0
î

2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

10.

P e r f o r m a n ţ a  s i s t e m e l o r  d e  s ă n ă t a t e .  
S i s t e m u l  d e  s ă n ă t a t e  d in  R e p u b l i c a  
M o ld o v a .  P o l i t i c a  d e  s ă n ă t a t e  d e  
s ă n ă t a t e .  M o n i t o r i z a r e  şi e v a l u a r e .  
P o l i t i c a  n a ţ i o n a l ă  d e  s ă n ă t a t e .

3 0 .0 4 .2 6 0 8 .0 0 -0 9 .3 0 2 0 9
S P 2 5 0 1 -
S P 2 5 0 2

O b r e j a  G .

Şef de studii, conf. univ. Larisa Pantea
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Orarul lecţiilor practice 
la disciplina „Medicină socială”

Facultatea de Medicină 1, specialitatea Sănătate publică, anul I 
2025-2026 (semestrul II)

Z iu a G r u p a O r a S a la  d e  
s tu d ii

P r o f e s o r u l

Joi
SP2501 08.00-10.00 209 Obreja G.

SP2502 08.00-10.00 207 Penina O.

3 0 /0 4 /2 6 SP2501 9 .3 0 - 1 1 .3 0 209 Obreja G.

3 0 /0 4 /2 6 SP2502 9 .3 0 - 1 1 .3 0 207 Penina O.

Şef de studii, conf. univ. Larisa Pantea


