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I. PRELIMINARII
o Prezentarea general5 a disciplinei: locul qi rolul disciplinei in formarea competen{elor specifice ale

programului de formare profesionali/specialiti(ii
Cursul de Eticd gi deontologie reprezintd o componentd important[ din domeniul educa{iei studentului-

medic gi are drept obiectiv major studierea principiilor, normelor gi regulilor etico-deontologice.
Etic6 gi deontologia, ca element al culturii generale gi profesionale, contribuie la formarea profesionald qi

intelectualS a medicului. Medicul trebuie sd cunoascl principiile de organizare a propriei profesii, statutele gi

reglementdrile, drepturile qi obliga{iile pe care gi le asum6, in concordan{b cu drepturile fundamentale ale pacienfilor

;i medicilor. Con{inutul cursului include studierea valorilor, principiilor gi normele de conduitb, obligatorii pentru
personalul angajat in sistemul asisten{ei medicale. Cursul este corelat cu nivelul de pregdtire al studenlilor gi

reprezinti bagajul necesar de cuno;tinle in vederea cunoagterii eticii qi deontologiei medicale.

o Misiunea curriculumului (scopul) in formarea profesionali
insuqirea principiilor Ei normelor eticii gi deontologiei medicale, inlelegerea rolului acestora in exercitarea
profesiunii de medic. Promovarea standardelor qi valorilor morale supreme pentru a contribui la
conqtientizarea unui comportament corespunzdtor de citre tofi membrii comunitdlii medicale.

o Limba de predare a disciplinei: rom6nd
o Beneficiari: studenlii anului I, facultatea Medicina 1, specialitatea Medicind

II. ADMINISTRAREA DISCPLINEI
Codul disciolinei Discinlini la liberi alesere
Denumirea disciplinei Etica si deontolosia
Responsabil (i) de disciplind D. Tintiuc. L. Marsine
Anul IV Semestrul/Semestrele vIII
Numlrul de ore total, inclusiv: 60

Curs 10 Lucrdri practicel de laborator L2

Seminare 13 Lucrul individual 25

Forma de evaluare I CD Num[rul de credite 2

III. OBIECTIVELE DE FORMARE IN CADRUL DISCIPLINEI
Lafi.nele studierii disciplinei studentul vaJi capabil:

,/ la nivel de cunoastere Si tnlelegere:
o sI cunoasci premisele ;i etapele de dezvoltare ale eticii ;i deontologiei;
o s5 cunoasc6 terminologia specificd eticii gi deontologiei;
o sb cunoasci prevederile legisla{iei interna{ionale gi nafionale in domeniu eticii gi deontologiei;
o sb cunoascd ;i sd in{eleagd rolul ;i importanfa jurdmintelor medicale;
o sd insuqeascl principalele aspecte ale eticii ;i deontologiei in diferite specialitSli medicale;
o sd cunoascd drepturile ;i responsabilitAflle medicului qi pacientului;
o sd cunoascS erorile qi crimele medicale;
o si cunoascd regulile etice in cercetarea pe subiecfi umani.
,/ la nivel de aplicare:
o sd dezvolte abilitbli de comunicarebazatd pe respectarea normelor de eticd ;i deontologie;
o sd fie capabil de a solu(iona, etic ;i deontologic, diferite situalii in rela{ia medic-medic qi medic-pacient;
o sd diferenfieze erorile qi crimele rnedicale ;i sd fie capabil de a le evita.
o sd respecte, in activitatea practicd Ei qtiinfificd, prevederile legisla{iei internalionale qi na{ionale in domeniul

eticii gi deontologiei;
,/ la nivel de integrare:
o si fie capabil de a evalua locul ;i rolul eticii gi deontologiei in pregdtirea profesionalS a medicului;
o sb inlegreze cunoqtinfele in domeniul eticii gi deontologiei cu cele clinice;
o sd fie capabil de a aplica cunogtinlele acumulate in activitatea practicd.
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IV. CONDITIONARI $I EXIGENTE PREALABILE
l. Cunoaqterea limbii de predare;
2. Competenle digitale (utilizarea internetului, procesarea documentelor, utilizarea MS Office Word,

PowerPoint);
3. Abilitatea de a lucra in echipa:

V. TEMATICA $I REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

VI. OBIECTIVE DE RBFERINTA $I UNITATI DE CONTINUT

Cursuri (prelegeri), lucrdri practice/ lucrdri de laborator/seminare si lacru individual

Nr. Tema Numirul de ore
P S LP LI

Etica qi deontologia ca ;tiinli qi obiect de studiu. Etapele dezvoltdrii. JurdrnAntul lui
Hipocrates, i urdmAntul medicului conternporan.

I 2

2.

Legislalia ;i declarafiile interna{ionale gi na{ionale
deontologiei. Codul deontologic al lucrdtorului medical
Republica Moldova

tn domeniul eticii qi

al farmacistului dinSI I 2 2 5

J.
Drepturile si responsabilitdlile medicului gi pacientului. Confiden{ialitatea qi

secretul medical. Acordul informat. 2 2 2 5

4.
Relaliile de comportament medic-medic, medic-pacient, medic-societate. Etica
cercetirii medicale pe subiecfii umani.

2 2 2 5

5. Malpraxisul medical. Erorile ; crimele medicale in activitatea medical6. 2 2 J 5

6. Aspecte deontologice in specialitAtile de profil terapeutic si chirursical 2 2 a
J 5

Total 10 13 t2 25

Unitlti de
Capitolul 1. teoretico-metodologice ale eticii si deon
o Si defineascd etapele principale ale evolufiei

eticii qi deontologiei;
r Si cunoascS gi si interpreteze jurdmdntul lui

Hipocrates qi al mediclui contemporan;
r Sd demonstreze cunoagterea legislafiei

interna{ionale ;i nalionale in domeniul de
specialitate;

o SE cunoascd gi sd interpreteze prevederile
Codului deontolosic al lucrdtorului medical si
farmacistului.

o Sd cunoasci qi sd interpreteze corect drepturile

;i responsabilitdtile medicului ;i pacientului;
o Sd respecte normele de etici gi deontologie pe

parcursul studiilor qi in activitatea practicd;

1. Etica qi deontologia ca qtiinlE ;i obiect de studiu. Etapele
dezvoltSrii. Imperative, obiective, principii gi valori
generale.

2. Jurimdntul lui Hipocrates, jurdmAntul medicului
contemporan.

3. Legislafia ;i declarafiile internafionale qi na{ionale in
domeniul eticii qi deontologiei.

4. Carta Europeand a drepturilor pacientului.
5. Codul deontologic al lucrdtorului medical qi

farmacistului.
6. Drepturile ;i responsabilitetile medicului gi pacientului.

Legea cu privire la exercitarea profesiunii de medic.
Legea cu privire la drepturile ;i responsabilitalile
pacientului.

7. Aspecte etice ale confidenfialitAtii $i secretului medical.
8. Acordul informat.

Capitolul 2. Aspecte aplicative ale eticii gi deontologiei.

o Sd defineascd qi sd interpreteze particularit[1ile
relaliilor medic-medic, medic-pacient, medic-
societate;

o Si oblind abilitdli practice in solu{ionarea
problemelor in cadrul rela{iilor medic-medic,
medic-pacient, medic-societate;

1. Relaliile de comportament medic-medic.
2. Rela{iile de comportament medic-pacient.
3. Relaliile de compoftament medic-societate.
4. Malpraxisul medical. Erorile qi crimele medicale in

activ itatea rnedicald.
5. Aspecte deontologice in specialitilile de profil
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vrr. COMPETENTE PROFESIONALE (SPBCTFTCE (CS) $r TRANSVERSALE (CT) $r
FINALITATI DE STUDIU

r' Competen{e profesionale (specifice) (CS)
rut este cazttl

r' Competen{e transversale (CT)
rut este cazul

/ Finatititi de studiu
Studentul la finele cursului va fi capabill:
- sI cunoascb normele eticii ;i deontologiei;
- sd cunoascd gi sd interpreteze corect prevederile legislafiei interna{ionale qi nalionale in domeniul eticii qi

deontologiei;
- sd cunoascd particularitS{ile tacticii deontologice in diverse specialitdqi medicale;
- sd dezvoltare aptitudini de comunicare profesionalS cu respectarea normelor de etic6 ;i deontologie;
- sd identifice ;i sd solufioneze problemele apdrute ?n relalia medic-medic, medic-pacient qi medic-societate;
- sd integreze, eficient, cunogtinlele acumulate, in cadrulaltor discipline ;i in activitatea practicd;
- sd aibd deschiderea cdtre invdfare pe tot parcursul viefii.

WII. LUCRUL INDIVIDUAL AL STTIDENTULUI

Unititi de continut
o Sd demonstreze cunoasterea erorilor ;i

crimelor medicale;
o Sd identifice gi sd diferenlieze erorile ;i crimele

medicale prin modelarea diverselor situafi de
caz;

r Sd cunoascd qi si aplice aborddrile
deontologice specifice diverselor specialitlli
medicale;

o Sd cunoascb ;i sd respecte normele etice in
cadrul cercetdrii medicale pe subiec{i umani;

o Si aplice cunoqtin{ele dob6.ndite in activitatea
clinicd gi cercetare;

o Sd integreze prevederile actelor
legislative/normative internafionale qi
nalionale $i abilitdtile practice in activitatea
clinic6.

Aspecte deontologice in specialitilile de profil
chirurgical.
Etica cercetiriimedicale pe subiec{ii umani.

Strateeii derealizare Criterii de evaluare

Lucrul cu sursele
informalionale

Capacitatea de a
extrage esen{ialul;
abiliratri
interpretative;
volumul muncii

Lecturarea prelegerii sau materialul din
manual la temd.
Citirea intrebdrilor din tem5. care necesitl o
refl ec{ie asupra subiectului.
De selectat sursele de informafie
suplimentari la tema respectivd.
De luat cunoqtin{i cu sursele informalionale
suplimentare la temd.
Formularea generalizdrilor qi concluziilor
referitoare la tema subiectului.

Pe

parcursul
semestrului
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IX. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVAT^q.RE-EVALUARE
o Metode de predare Si tnvdlare utilizate

La predarea disciplinei ,,Etica qi deontolgia" sunt utilizate atdt metode tradilionale (expunerea, conversa{ia,
exerciliul), cAt gi cele considerate a fi mai eficiente pentru invd{dm6ntul universitar: dezbateri interactive, studiul de

caz, metodaproiectelor, modelarea. in cadrul lucrdrilor practice sunt utilizate metode frontale, metode de activitate
individualS, metode de activitate in grup.

o Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei)
In cadrul prelegerilor Ei seminarelor sunt folosite Tehnologii Informa{ionale de comunicare - prezentdri

PowerPoint.
o Metode de evaluare (inclusiv cu indicarea modalitdyii de calcul ct notei finale)

Curenti:
- Proiectul de cercetare (prezentare digitale) + Participarea la cursuri. Nota final[ se va alcitui din nota pentru

prezentarea proiectului (cota parte 0,9) qi nota pentru participare la cursuri (cota parte 0,1).

Finali: colocviu diferentiat.
Colocviul diferen(iat constd din examen oral. Proba orald se efectueazd prin oferirea fiecdrui student a unui

bilet de evaluare, care confine trei intreb5ri teoretice. Subiectele pentru colocviul diferentiat se aprobd la gedinla

i qi se aduc la cunogtinfd studenfilor la inceputul cursului. La colocviul diferentiat la disciplina ,,Etica qi

ntologia" nu sunt admigi studen{ii cu media anuali sub nota 5.0, precum gi studeniii. care nu au recuperat
absenfele de la seminare/lucrdri practice.

Nota finali se va alcdtui din nota semestriali (cota-parte 0.5) qi nota pentru examenul oral (cota parte 0.5).
Evaluarea cunogtin{elor se apreciazb cu note de la 1,00 la 10,00, dup[ cum urmeazi:

Modalitatea de a notelor la de evaluare
Grila notelor intermediare (media anuali,

notele de la etaoele examenului)
Sistemul de notare

national
Echivalent

ECTS
1.00-3.00 ) F
3.0r-4.99 4 FX

5.00 5

E5.01-5.50
5.51-6.0 6

6,01-6,50 6,5
D

6"51-7.00 7

7.0r-7.50 7.5
C

7.51-8.00 8

8.01-8.50 8,5
B

8.51-8.00 9

9.01-9.50 9,5 A
9.s1-10.0 10

Prezentiri ale
proiectelor

Selectarea temei, stabilirea
planului cercetdrii, stabilirea termenilor
realizdrii. Stabilirea componentelor
prezentdrii PowerPoint - tema,
scopul, rentltate, concluzii, bibliografie.
Recenzii colegi. Recenzii profesori.

Volumul de muncd, gradul
de pdtrundere in esenJa

temei proiectului, calitatea
concluziilor, elemente de
creativitate, formarea
atitudinii personale,
coerenfa expunerii qi

corectitudinea gtiinf ifi c6,
prezentarca grafrc6,
modalitatea de

Pe
parcursul
semestrului



ffissffi

-W CD 8.5.1 CURRICULUM DISCIPLINA

Redac{ia: 06

Data: 20.09.2017

Pag.616

Nota medie anual5 qi notele tuturor etapelor de examinare finald (asistate la calculator, testare, examen oral)
- toate vor fi exprimate in numere conform scalei de notare (conform tabelului), iar nota finald oblinut[ va fi
exprimati in numir cu doud zecimale, care va fi trecutd in carnetul de note.

Neprezentarea la colocviu diferenliat fdrd motive tntemeiate se lnregistreazd ca "absent" Si se echivaleazd cu
calificativul 0 (zero). Studentul are dreptul la 2 suslineri repetate ale colcviului nepromovat.

X. BIBLIOGRAFIA RECOMANDATA:

A. Obligatorie:
1. Etica ;i deontologia medicalb. Tintiuc D., Raevschi M., Grossu Iu., Chiqindu,2007
2. Etici gi deontologie medicald. Viorel Daghie. Editura Na{ional. Bucureqti, 2000

B. Suplimentard
1 . Carta europeand a drepturilor pacientului. https://constitutii.wordpress.com/20I5l06ll6lcarta-europeana-a-

drepturilor-pacientilor/
2. Legea cu privire la exercitarea profesiunii de medic.

http://lex justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id:313062&lang:1
3. Legea cu privire la drepturile si responsabilitatile pacientului.

http :/ilex j ustice.md/viewdoc.php?id:3 1 3060
4. Codul deontologic al lucrdtorului medical ;i farmacistului.

http://lexjustice.mdlindex.php?action:view&view:doc&lang:1&id:369644


